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POSTE D’EMPLOI 
 

Nous vous remercions de bien vouloir nous communiquer les informations suivantes afin de pouvoir 

diffuser votre offre d’emploi sur nos supports. Vous pouvez consulter un exemple à la fin du 

formulaire. 
 

COORDONNEES DE VOTRE ENTREPRISE  

 

Nom de la compagnie : ABB Inc. 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): ABB Inc -Mesures analytiques – Unité d’affaires Produits de mesure 

conçoit, fabrique et met en marché des systèmes analytiques à transformée de Fourier Mid-IR/Near-IR à 

haut rendement ainsi que des spectromètres pour le secteur du pétrole, de la chimie, des sciences de la vie et 

des applications de télédétection/aérospatiale. L’unité d’affaires met également en marché des analyseurs 

permettant de détecter la présence d’hydrogène et d’inclusions dans l’aluminium en fusion. 
 

Nombre d’employés : 180 

 

Adresse complète : 585, Boul. Charest Est, Québec, CANADA, G1K 9H4 

            

Téléphone : 418-877-2944                                           Télécopieur : 418-877-2834 

 

Courriel : abb@quebecinternational.ca         Site web : www.abb.com/analytical 

 

Responsable du recrutement :  Marie-France Laporte 

 

POSTE 

 

CODE CNP : 2173 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Développeur Logiciel 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  
Vous serez responsable de tous les aspects logicels des projets. Les marchés sont le spatial, la sécurité & 
défense et l’industriel. 
Descriptions des tâches  

 Participer aux phases d’estimation de projet 

 Participer aux analyses fonctionnelles 

 Participer au développement de plateformes logicielles 

 Participer aux revues de design et de code 

 Effectuer des essais unitaires 

 Participer aux tests d’intégrations 

 Participer à la rédaction de documents 

 Document d’interface 

 Manuel utilisateur 

 Document de design 

 Participer au support produit en collaboration avec les autres départements de la compagnie. 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*
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La personne recherchée possède : 

 

 Diplôme universitaire en informatique, génie informatique ou informatique de génie 

avec 5 ans d’expérience en développement logiciel OU diplôme d’étude collégiale en 

informatique avec 10 ans d’expérience en développement logiciel 

 Excellente connaissance du design orienté objet 

 Programmation JAVA 

 Autonomie, initiative, souci de l’ordre et de la qualité, facilité à communiquer et à 

travailler en équipe 

 Bilinguisme 

 Disponible pour les voyages 
 

 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) : occasionnnellement et de quelques jours 

 

Nombre de postes : 1 

 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL  

 
Date de début de contrat : Mars 2012 

 

Contrat temporaire ou permanent : Permanent 

 

Durée du contrat, si temporaire :       

 

Période d’essai et durée : Non       

 

Horaires de travail (ex. 40 heures/semaine, lundi au vendredi) : 40 heures / semaine, lundi au vendredi 

 

Salaire annuel brut ou fourchette salariale (OBLIGATOIRE) : 65000CAD$ à 75000CAD$ 

 

Salaire confidentiel :  non    oui   

 

Périodicité du salaire : annuel     quinzaine     

mensuel     hebdomadaire      

 

Primes (max. 75 caractères): Boni annuel variant de 8 à 16% du salaire selon le poste. 

 

Avantages 

     logement fourni          assurance collective (santé et autres avantages)    

     nourriture          régime de retraite   

     véhicule           convention collective    

     voyage            prise en charge du voyage    

     prise en charge du déménagement    

     Autre(s) (max. 75 caractères) : Option d’achat d’options, allocation sportive. 
 
 

 ...........................................................................................................................................................................  



Pôle emploi international 

Equipe Amériques & Océanie 

48, boulevard de la Bastille 
Tél : 00 33 (1) 53 02 25 50  -  Fax : 00 33 (1) 53 02 25 94 

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères): Diplôme d’études universitaires en génie informatique ou équivalent 

     souhaitée         exigée   
 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances nécessaires (max. 250 caractères) :  

 

 Connaissance de l’outil de développement Eclipse 

 Connaissance du langage de programmation C/C++ 

 Connaissance des systèmes d’exploitation Windows et Linux 

 Environnements Virtuels (VM) 
 

 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :  
 

 

     souhaitée         exigée   
 

Adhésion à un ordre professionnel :  

     souhaitée         exigée   
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :       

     souhaitée        exigée   
 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

Contact avec votre entreprise par :  

 

     PEI        courriel  
    téléphone        télécopie   

 

 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
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Formalités d’immigration 

 

 supporté par l’employeur  

 à la charge du salarié  

 

 

Une fois le formulaire rempli, le retourner à : 

 
Région de Montréal 

M. David Lebel, conseiller 

Montréal international 

david.lebel@montrealinternational.com 

 

Région de Québec et de l’Est-du-Québec 

Mme Marie-Josée Chouinard, conseillère 

Québec international 

MJChouinard@quebecinternational.ca 

Estrie, Mauricie et Centre-du Québec 

M. Pierre Bonenfant, conseiller 

Immigration-Québec 

pierre.bonenfant@micc.gouv.qc.ca 

 

Montérégie 

M. Jean Guay, conseiller 

Immigration Québec 

Jean.guay@micc.gouv.qc.ca 

Laval, Laurentides et Lanaudière 

Mme Lorraine Létourneau, conseillère 

Immigration-Québec 

Lorraine.letourneau@micc.gouv.qc.ca 

Outaouais, Abitibi-Témiscamingue, Nord-du-Québec 

Mme Valérie Grenier, conseillère 

Immigration-Québec 

Valerie.grenier@micc.gouv.qc.ca 

 

 

mailto:david.lebel@montrealinternational.com
mailto:MJChouinard@quebecinternational.ca
mailto:pierre.bonenfant@micc.gouv.qc.ca
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L’offre d’emploi dans le site de Pôle emploi international ressemblera à ceci (exemple) : 

 

 


