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Nom de la compagnie : CGI 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): L'une des plus importantes firmes indépendantes de services 

en technologies de l'information. 
 

Nombre d’employés : 1100 

 

Adresse complète : 410 Boulevard Charest EST, G1K 8G3 

            

Site web : www.cgi.com/quebec 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2173 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Spécialiste architecte logiciel 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Doit concevoir, bâtir et mettre en place un système informatique répondant aux besoins d'affaires 

exprimés à travers l'élaboration des plans et des devis nécessaires. Il a pour fonction de valider 

l'adéquation des choix technologiques et de contrôler les normes techniques. 

 

RESPONSABILITÉS : 

- Concevoir des modèles de traitement, faire évoluer l'architecture logicielle générale et spécifique 

des systèmes, 

- Rédiger les dossiers d'architecture ainsi que les règles logicielles et de programmation, 

- Effectuer le découpage des systèmes, 

- Soutenir l'équipe de développement et formuler des recommandations, 

- Collaborer et évaluer l'envergure et la complexité des fonctions à développer ainsi que 

l'implantation d'environnements de développement 

 

 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 10 

 
 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme technique ou universitaire TI  
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*


Pôle emploi international 

Equipe Amériques & Océanie 

48, boulevard de la Bastille 
Tél : 00 33 (1) 53 02 25 50  -  Fax : 00 33 (1) 53 02 25 94 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

      
 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Être en mesure d'appliquer une pensée analystique pendant la résolution de problème, planifier et 

ordonner son travail en fonction des objectifs 
 

Adhésion à un ordre professionnel :     souhaitée        exigée   

      
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
 8 ans en TI dont 4 ans en architecture 

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

cgi@quebecinternational.ca 
 


