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Nom de la compagnie : CGI 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): L'une des plus importantes firmes indépendantes de services 

en technologies de l'information. 
 

Nombre d’employés : 1100 

 

Adresse complète : 410 Boulevard Charest EST, G1K 8G3 

            

Site web : www.cgi.com/quebec 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2173 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Spécialiste architecture fonctionnelle 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Il est responsable de s’assurer que les besoins exprimés par les utilisateurs se retrouvent dans 

l’application développée. Sa fonction est de faciliter l’expression des besoins en système 

d’information, de connaître et défendre les objectifs et de valider l’adéquation des choix 

technologiques aux besoins. 

 

RESPONSABILITÉS: 

 

Participer à l’élaboration de l’architecture fonctionnelle en réalisant le découpage des systèmes en 

différentes fonctions. Faire évoluer l’architecture des systèmes 

Être responsable de déterminer le contenu des menus, les écrans principaux requis, de l’appel entre 

les écrans et de tous les aspects directement reliés à l’utilisation du système par les utilisateurs 

Formuler les orientations et élaborer les règles 
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 10 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Bac+3 dans le domaine des TI  
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*
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Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Recueillir l’information par une analyse de l’environnement afin de saisir les objectifs de 

l’entreprise et les enjeux liés au mandat et la vulgariser afin qu’elle soit comprise par l’ensemble 

des individus 
 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Posséder  huit (8) années d’expérience en TI dont deux (2) ans d’expérience en architecture 

fonctionnelle 
 

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

cgi@quebecinternational.ca 
 


