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Nom de la compagnie : CGI 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): L'une des plus importantes firmes indépendantes de services 

en technologies de l'information. 
 

Nombre d’employés : 1100 

 

Adresse complète : 410 Boulevard Charest EST, G1K 8G3 

            

Site web : www.cgi.com/quebec 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2173 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Spécialiste architecture technologique 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Il doit concevoir, élaborer, assembler, évaluer et intégrer des architectures technologiques 

constituées de différentes gammes de matériels et logiciels d’exploitation, en se préoccupant des 

besoins applicatifs, des coûts d’acquisition, d’opération et d’entretien 

 

RESPONSABILITÉS: 

 

Implanter l’architecture des nouvelles technologies dans de grands environnements complexes, 

estimer et planifier des échéances et des étapes de projet 

Identifier les occasions d’utilisation de la technologie, produire des stratégies et écrire des notes, des 

rapports et de la documentation efficacement 

Perfectionner, former et encadrer les employés      
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 10 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Bac+3 dans le domaine des TI  
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Maîtrise de processus conçus pour définir les modèles, planifier les projets, encadrer le personnel, 

élaborer des normes 

Connaissance de la veille technologique 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*


Pôle emploi international 
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Savoir assurer la cohérence d'une architecture technologique 
 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Minimum 10 ans d'expériences dont les 5 dernières années sont associées en intégration de 

nouvelles technologies d'architecture/d'infrastructure  
 

Adhésion à un ordre professionnel :     souhaitée        exigée   

      
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
       

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

cgi@quebecinternational.ca 
 


