. JOURNEES QUEBEC 2011 — mission de recrutement
) Paris 3 et 5 décembre
W) Lyon 7 décembre

pole emploi

Nom de la compagnie : FUJITSU (Québec)

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractéres): Intégrateur-conseil en affaires et en technologies de
I'information

Nombre d’employés : 1100
Adresse complete : 2000, bld lebourgneuf, bureau 300, Québec, Québec, G2K 0B8

Site web : www.fujitsu.com/ca/fr

POSTE

CODE CNP (4 chiffres) : 2171
Intitulé du poste (max. 40 caractéres) : Analyste-programmeur JAVA

Description de poste (max. 750 caractéres) :

L’analyste programmeur met a profit ses compétences en analyse, conception, résolution de
problémes et communications interpersonnelles en vue d’interpréter les exigences, il est en mesure
d’utiliser les concepts et d’écrire des programmes qui respectent les spécifications et les besoins des
clients.

Comme analyste programmeur vous devez construire des ensembles logiciels adéquatement
aménages, conformément a des spécifications établies, rassembler ces ensembles en un systeme

et garantir que les ensembles ou les systémes sont testés et conformes aux spécifications.

Lieu de travail (ville) : Québec Région administrative : Capitale-Nationale
Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :

Nombre de postes a combler pour cette offre : 5

PROFIL DU CANDIDAT

Formation (max. 60 caractéres): ~ Souhaitée [0 exigée X
Diploéme d'études supérieures en informatique ou équivalent

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractéres)

Posséder plus de 3 ans d'expérience comme analyste-programmeur;

Bonne connaissance du développement JAVA/J2EE/JEE, JSP, Java Script, SQL;
Connaissance de Struts, Eclipse (RAD), Profiling est un atout;

Connaissance en Web services, WSDL, SOAP;

Péle emploi international
Equipe Amériques & Océanie
48, boulevard de la Bastille
Tél:0033(1) 53022550 - Fax:0033(1)5302259


http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*

Connaissances linquistiques :

Francais : souhaitées 0  exigées X
Niveau : courant @ treshon O bon O correct O notions O

Anglais : souhaitées @  exigées O
Niveau : courant [ tresbon O bon O correct ® notions O

Autre ( ): souhaitées 0  exigees O
Niveau : courant 0  treshon O bon O correct O notions O

Connaissances Informatiques (max. 150 caractéres) : ~ Souhaitée [0 exigée O
Connaissance de la modélisation UML, JIRA;
Expérience dans des projets Agile/Scrum est un atout

Adhésion a un ordre professionnel :  souhaitée [0 exigée O

Durée de I’expérience professionnelle dans le poste :  souhaitée [0 exigée X
Minimum de 3 années d'expérience.

MODE DE RECRUTEMENT

fujitsu@quebecinternational.ca
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