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Nom de la compagnie : FUJITSU (Québec) 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): Intégrateur-conseil en affaires et en technologies de 

l'information 
 

Nombre d’employés : 1100 

 

Adresse complète : 2000, boulevard Lebourgneuf, bureau 300, Québec, Québec, G2K 0B8 

            

Site web : www.fujitsu.com/ca/fr 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2171 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Spécialiste en sécurité   

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Le spécialiste en sécurité:  

Élabore des architectures de sécurité qui s'arriment avec la stratégie d'affaires de l'organisation 

Réalise des avis techniques qui s'associent aux infrastructures technologiques en place, 

des approche de sécurité (Politique, processus, procédures),des architecture des profils d'accès et de 

sécurité d'entreprise 

Évalue la vulnérabilité, effectue les tests d'intrusions et valide le périmètre de sécurité 

Une certification dans le domaine de la sécurité informatique est un atout. 
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 3 

 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme d'études supérieures en informatique ou équivalent 
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Posséder une connaissance technique des outils et des concepts du domaine de la sécurité 

informatique; 

Une connaissance théorique des meilleures pratiques de sécurité informatique; 

Une connaissance théorique de méthodologie d'analyse de risque. 
 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*


Pôle emploi international 

Equipe Amériques & Océanie 

48, boulevard de la Bastille 
Tél : 00 33 (1) 53 02 25 50  -  Fax : 00 33 (1) 53 02 25 94 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Méthode Méhari, certification CISSP ou autres 
 

Adhésion à un ordre professionnel :     souhaitée        exigée   

      
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
 10 ans et + 

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

fujitsu@quebecinternational.ca 
 


