. JOURNEES QUEBEC 2011 — mission de recrutement
) Paris 3 et 5 décembre
W) Lyon 7 décembre

pole emploi

Nom de la compagnie : Revenu Québec

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractéres): Assurer la perception des imp0ts et des taxes, administrer
les programmes sociofiscaux.

Nombre d’employés : 10297
Adresse compléte : 3800, rue de Marly, Québec (Québec) G1X 4A5

Site web : www.revenuquebec.ca

POSTE

CODE CNP (4 chiffres) : 2172
Intitulé du poste (max. 40 caractéres) : Analyste en administration de BD (DBA)

Description de poste (max. 750 caractéres) :

Conseiller, soutenir et participer avec les chargés de projets, analystes, techniciens, utilisateurs et
modélisateurs conceptuels au développement des nouveaux systemes informatisés ou aux
améliorations des systémes existants pour tous les aspects concernant les bases de données (BD).
Planifier, coordonner, contrdler et effectuer I'entretien planifié et d'urgence de toutes les BD
opérationnelles et informationnelles des divers environnements de I'organisation. Concevoir,
développer, implanter, faire évoluer et entretenir les mécanismes tant administratifs
qu'informatiques permettant de connaitre I'état, I'utilisation, I'évolution et la performance des BD
et d'assurer I'intégrité et la sécurité des données.

Lieu de travail (ville) : Québec Région administrative : Capitale-Nationale
Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :

Nombre de postes a combler pour cette offre : 2

PROFIL DU CANDIDAT

Formation (max. 60 caractéres): ~ souhaitée [0 exigée X
Dipléme universitaire de premier cycle en informatique.

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractéres) :

Outils bureautiques Microsoft Office, bases relationnelles Oracle et/ou SQL Server, bases réseaux
IDMS, technique de modélisation UML, outils de modélisation de données tels que System
Architect ou un outil similaire.

Connaissances linquistiques :
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http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*

Francais : souhaitées 0  exigées X
Niveau : courant 0  treshon ® bon O correct O notions O

Anglais : souhaitées @  exigées O
Niveau : courant [ tresbon O bon O correct ® notions O

Autre ( ): souhaitées 0  exigees O
Niveau : courant 0  treshon O bon O correct O notions O

Connaissances Informatiques (max. 150 caractéres) : ~ SOuhaitée X exigée O
Technologie Microsoft, bases de données Oracle, IDMS ou SQL Server, langage VB.Net
(environnement de développement Visual Studio et d'exploitation).

Adhésion a un ordre professionnel :  souhaitée [0 exigée O
Non

Durée de I’expérience professionnelle dans le poste :  souhaitée X exigée O
Expérience significative et pertinente.

MODE DE RECRUTEMENT

revenuquebec@quebecinternational.ca

Péle emploi international
Equipe Amériques & Océanie
48, boulevard de la Bastille
Tél:0033(1) 53022550 - Fax:0033(1)5302259



