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Nom de la compagnie : Revenu Québec 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): Assurer la perception des impôts et des taxes, administrer 

les programmes sociofiscaux. 
 

Nombre d’employés : 10297 

 

Adresse complète : 3800, rue de Marly, Québec (Québec)  G1X 4A5 

            

Site web : www.revenuquebec.ca 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2173 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Conseiller en architecture organique 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Concevoir le découpage organique, à partir de l'architecture de système en respectant les principes 

et les orientations déterminées. Intégrer les différents outils de développement et de déploiement. 

Déterminer et décrire les impacts, les coûts et les bénéfices liés à la mise en place de la nouvelle 

infrastructure technique. Travailler conjointement avec les conseillers en architecture fonctionnelle 

et d'intégration. Effectuer le contrôle qualité des composantes techniques des projets ou mandats 

qui lui sont assignés. Supporter les équipes de réalisation tout au long des projets. Participer à la 

résolution des problèmes, interagir et questionner les experts techniques.      
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 2 
 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme universitaire de premier cycle en informatique. 
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Systèmes d'information d'envergure, volume imposant de données, techniques de découpage et de 

conception de modules communs réutilisables - orientées objet, environnement Windows XP, 

formalisme UML. 
 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*
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Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Technologies Microsoft, base de données Oracle, Visual Basic, Microsoft .NET, Web Service, 

IIS/MTS, ASP.NET. 
 

Adhésion à un ordre professionnel :     souhaitée        exigée   

Non. 
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
       

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

revenuquebec@quebecinternational.ca 
 


