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Nom de la compagnie : Revenu Québec 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): Assurer la perception des impôts et des taxes, administrer 

les programmes sociofiscaux. 
 

Nombre d’employés : 10297 

 

Adresse complète : 3800, rue de Marly, Québec (Québec)  G1X 4A5 

            

Site web : www.revenuquebec.ca 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2171 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Conseiller infrastructure technologique 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

Réaliser des architectures technologiques en fonction de différents produits ou solutions 

technologiques. Encadrer les projets majeurs lors de la conception de l’architecture technologique 

et offrir un rôle de conseiller afin d’orienter les travaux de conception technologique de solutions 

d’envergure et s’assurer d’une bonne intégration à l’infrastructure de Revenu Québec. 

Assurer une bonne cohésion des nouvelles solutions technologiques avec les orientations de Revenu 

Québec pour les solutions technologiques complexes et documenter les règles, les normes et les 

orientations technologiques relatives aux lignes d’affaires de Revenu Québec. 

 

 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) :       

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 2 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme universitaire de premier cycle en informatique. 
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Technologie Microsoft, BD Oracle, SQL-Server, Plate-forme centrale et distribuée. 

  

 

Connaissances linguistiques :  

 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*


Pôle emploi international 

Equipe Amériques & Océanie 

48, boulevard de la Bastille 
Tél : 00 33 (1) 53 02 25 50  -  Fax : 00 33 (1) 53 02 25 94 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Autre (     ):  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Voir la section connaissances additionnelles nécessaires. 

 
 

Adhésion à un ordre professionnel :     souhaitée        exigée   

Non. 
 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
 5 années. 

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

revenuquebec@quebecinternational.ca 
 

 


