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POSTE D’EMPLOI 
 

Nous vous remercions de bien vouloir nous communiquer les informations suivantes afin de pouvoir 

diffuser votre offre d’emploi sur nos supports. Vous pouvez consulter un exemple à la fin du 

formulaire. 
 

COORDONNEES DE VOTRE ENTREPRISE  

 

Nom de la compagnie : L-IPSE Services conseil 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): L-IPSE est une firme de conseillers en technologies de 

l’information (TI) 
 

Nombre d’employés : 130 

 

Adresse complète : 76, rue St-Paul, bureau 302, Québec (PQ), Canada, G1K 3V9 

            

Site web : www.l-ipse.com 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2171 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Analyste fonctionnel 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

À titre d’analyste fonctionnel, vous serez appelé à: 

-Élaborer les dossiers fonctionnels à partir des besoins utilisateurs et de l’architecture de système 

-Participer à l’élaboration des prototypes 

-Concevoir et exécuter les scénarios d’essais fonctionnels 

-Supporter les activités d’analyse organique et de développement dans l’environnement Microsoft 

.Net, Java/J2EE ou Oracle/Forms 

-Participer aux essais intégrés et inter-systèmes 

-Supporter les utilisateurs dans la réalisation des essais d’acceptation 

-Participer à la mise en production et au déploiement 
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) : Non 

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 5 

 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*
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PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme d'études universitaires  
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Expérience de développement dans un projet d’envergure 

Expérience de développement dans le milieu gouvernemental ou dans une grande entreprise 

Expérience de développement dans un environnement central 
 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Connaissance et expérience avec une méthodologie de développement (ex. UML, orienté-objet, 

Merise) 
 

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

lipse@quebecinternational.ca 
 


