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Nom de la compagnie : L-IPSE Services conseil 

 

Principale(s) activité(s) (max. 100 caractères): L-IPSE est une firme de conseillers en technologies de 

l’information (TI) 
 

Nombre d’employés : 130 

 

Adresse complète : 76, rue St-Paul, bureau 302, Québec (PQ), Canada, G1K 3V9 

            

Site web : www.l-ipse.com 

 

POSTE 

 

CODE CNP (4 chiffres) : 2171 

 

Intitulé du poste (max. 40 caractères) : Développeur .NET 

 

Description de poste (max. 750 caractères) :  

À titre de développeur .Net, vous serez appelé à: 

-Concevoir, réaliser, tester et documenter les interfaces ou composantes à développer dans 

l’environnement Microsoft .Net 

-Supporter les activités d’analyse fonctionnelle et d’analyse organique 

-Participer aux différentes phases d’essais du cycle de développement (unitaires, fonctionnels, 

intégrés, acceptation) 

-Participer à la mise en production et au déploiement 

-Rédiger les biens livrables de programmation et d’analyse organique 

-Expérience pratique en programmation dans l’environnement Microsoft .Net (Visual Studio.Net, 

VB .Net, ASP .Net, C#) 
 

Lieu de travail (ville) : Québec                       Région administrative : Capitale-Nationale 

 

Si applicable, déplacements requis (fréquence et durée) : Non 

 

Nombre de postes à combler pour cette offre : 10 

 
 

 ...........................................................................................................................................................................  

PROFIL DU CANDIDAT  

 

Formation (max. 60 caractères):     souhaitée        exigée   

Diplôme d'études universitaires 
 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

JOURNÉES QUÉBEC 2011 – mission de recrutement 

Paris 3 et 5 décembre 

Lyon 7 décembre 

http://www5.hrsdc.gc.ca/NOC/Francais/CNP/2006/RechercheRapide.aspx?val65=*
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Connaissances additionnelles nécessaires (max. 250 caractères) :  

Certification reliée aux technologies .Net serait un atout 

Expérience de développement dans un projet d’envergure 

Expérience de développement dans le milieu gouvernemental ou dans une grande entreprise  
 

Connaissances linguistiques :  

 

Français :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

Anglais :  souhaitées        exigées   
Niveau :  courant       très bon      bon      correct        notions   
 

 

 

Connaissances Informatiques (max. 150 caractères) :     souhaitée        exigée   

Connaissance des technologies Sharepoint, Commerce Server ou Biztalk serait un atout 

 

 

 

Durée de l’expérience professionnelle dans le poste :     souhaitée        exigée   
 DEC et 6 ans d'exp. BAC et 3 ans d'exp.  

 

 

MODE DE RECRUTEMENT  

 

lipse@quebecinternational.ca 
 


